ОБЩИЕ ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ. ОТЧЕТНОСТЬ ПО ПРАКТИКЕ

По окончании практики студент-практикант составляет письменный отчет и сдает его руководителю практики от кафедры одновременно с отзывом руководителя от предприятия и корешком путевки, в котором отмечены даты прибытия на практику и выбытия, а также подпись и печать отдела кадров.

Отчет о практике должен содержать следующие разделы:

· задание на практику;

· календарный план;

· введение;

· обзор литературы, анализ исходных материалов;

· содержательная часть отчета;

· анализ проделанной работы, выводы;

· список использованной литературы;

· приложение.

В задании на практику должна быть сформулирована задача, перечислены все этапы, разрабатываемые студентом, технические и программные средства, используемые в процессе решения задачи, и какой ожидается результат.

Одновременно с выдачей задания на практику устанавливается график работы на весь период практики, сроки выполнения каждого этапа указываются в задании, составляется календарный план.

Во введении должен быть проведен анализ задания и обоснованы методы и пути его реализации, актуальность разработки.

В разделе «Обзор литературы» необходимо выполнить анализ известных методов, обосновать методы решения задачи и привлекаемый математический аппарат.

В разделе «Содержательная часть» приводятся все этапы работы и результаты. Материал может быть разбит на главы и параграфы.

В заключительной части отчета дается анализ результатов выполненной работы, и делаются выводы. В приложении помещаются распечатки программ.

К отчету прилагается отзыв руководителя от предприятия о работе практиканта.

По окончании практики студент на кафедре сдает зачет (защищает отчет) с дифференцированной оценкой. При оценке итогов работы студента на практике принимается во внимание характеристика, данная ему руководителем практики от предприятия.

Студент, не выполнивший программу практики, получивший отрицательный отзыв о работе или неудовлетворительную оценку при защите отчета, направляется на практику повторно в период студенческих каникул.

Обязанности студента.
Студент при прохождении практики обязан:

· полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики;

· подчиняться действующим на предприятии правилам внутреннего распорядка;

· изучить и строго соблюдать правила охраны труда и техники безопасности;

· нести ответственность за выполненную работу и ее результаты наравне со штатными работниками;

· представить руководителю практики письменный отчет о выполнении всех заданий и сдать зачет по практике.

Студент обязан прибыть на место прохождения практики и закончить ее в срок, указанный в путевке. 

